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BRILLER PAR SON AUDACE



Municipalité

Coordonnées:
2 rue du Parc,
Saint-Valere (Québec) GOP 1MO

Téléphone: 819-353-3450

Courriels: reception@msvalere.gc.ca
stvalere@msvalere.qc.ca

Site internet:
www.msvalere.qc.ca

Suivez aussi la page Facebook:
www.facebook.com/SaintValere

Heures d’ouverture:

Lundi 9 h 00 a 16h30
Mardi 8 h 30 a 16h30
Mercredi 8 h30a16h30
Jeudi 8 h30a 16h30
Vendredi Fermé

Fermé de midi a 13h

urbanisme@msvalere.qc.ca
819-367-3395 poste 2222

Mélanie Dion

Téléphone:

Loisirs

loisirs@msvalere.qc.ca

Bibliothéque

Ariane Cloutier biblio127 @reseaubibliocqlm.qc.ca

Téléphone: 819-353-3464

Organisation
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Membres du conseil:

Marcel Normand Maire

Alain Demers

Yannick Trépanier
Caroline Pinette

Nadia Hébert

Joséane Turgeon
Olivier Jacques

Conseiller #1
Conseiller #2
Conseillere #3
Conseillére #4
Conseillére #5
Conseiller #6

Administration:

Annick Girouard
Mélanie Dion
Mélissa Roberge
Mélanie Potvin
Jean Thibault
Ariane Cloutier

Directrice générale et greffiere-trésoriere

Officier municipal en batiment et en environnement
Technicienne comptable

Adjointe administrative

Directeur de la voirie

Coordonnatrice de la bibliotheque

Voirie

Jean Thibault

voirie@msvalere.qc.ca

Dates de tombée

15 Janvier 2026 5 Février 2026

5 Mars 2026 10 Avril 2026

7 Mai 2026 4 Juin 2026

9 Juillet 2026 11 Septembre 2026
8 Octobre 2026 5 Novembre 2026

10 Décembre 2026
Faites parvenir vos textes: reception@msvalere.gc.ca

Autres services

Urgence 911
Info Santé 811
Police 819-752-4545
Ecocentre 819-758-8378
SPAA 819-758-4444

FADOQ

Partenaires 12-18

Ecole

Bureau de poste

819-758-7076
819-806-1237
819-353-2223
819-353-1752
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Tarifs publicité Assemblées du Conseil

1/4 de page 1 parution 55$ 11 parutions 200$
1/2 page 1 parution 80$ 11 parutions 2705
3/4 de page 1 parution 105$ 11 parutions 375$
1 page entiére 1 parution 135$ 11 parutions 550$

Carte d’affaire 1 parution 35$ 11 parutions 115$

Communiquez avec la réception au
reception@msvalere.qc.ca

Bénéficiez d'un

accompagnement née par la Municipalité. Ce

personnalisé

Vous avez des questions
sur nos services mobiles
et en ligne?

Nous sommes la pour
vous guider a chaque étape.
Informez-vous!

Les prochaines assemblées du Conseil auront lieu:

Lundi le 2 Mars 2026 a 19:30
Lundi le 7 Avril 2026 a 19:30
Lundi le 4 Mai 2026 a 19:30

Les citoyens peuvent poser leurs questions par téléphone au

819-353-3450 ou par courriel au : reception@msvalere.qc.ca

et ce, avant 17h la journée des séances du Conseil.

Le mensuel de Saint-Valére

est publié onze fois par an-

journal est rendu possible
grace a I'implication de plu-
sieurs bénévoles pour la
rédaction des textes autres
gue les articles municipaux
et a la participation finan-
ciere de la Caisse Desjar-
dins des Bois-Francs.
Veuillez prendre note
que :

La Municipalité de Saint
-Valére se dégage de
toutes responsabilités
quant au contenu des
pages dédiées aux or-
ganismes locaux et ré-
gionaux.
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MUNICIPALITE

*Seini-tatewe

BRILLER PAR SON AUDACE

OFFRE D’EMPLOI - COORDONNATEUR (-TRICE)
REJOINS LE CAMP DE JOUR DE SAINT-VALERE !

La Municipalit¢é de Saint-Valére est a la recherche d'une personne pouvant occuper le poste de
coordonnateur (-trice) au camp de jour estival 2026.

Description des taches

Organiser et coordonner le camp de jour estival en collaboration avec la responsable en loisir;
Participer a Uorganisation et & la réalisation des activités spéciales et des journées thématiques;
Coordonner, encadrer et soutenir le travail des animateurs;

Animer les réunions de 'équipe d’animation;

Assurer un suivi régulier auprés des parents;

Gérer les plaintes et les conflits;

Appliquer les réglements du camp de jour estival;

Effectuer toutes autres taches jugées pertinentes.

Exigences

Posséder un minimum de deux (2) ans d’expérience pertinente auprés des enfants;

Atout — Etre étudiant ou finissant au cégep ou a Uuniversité dans un domaine relié a 'emploi;
Atout — Dipléme d’aptitude aux fonctions d’animateur (DAFA);

Atout — Cours de premiers soins;

Etre créatif, dynamique, patient et responsable;

Aimer le travail en équipe.

Conditions de travail

Durée : minimum 6 semaines, de (date a déterminer en juin) au 21 aotit 2026
Le camp de jour estival est fermé pendant les vacances de la construction

Horaire : 40 par semaine du lundi au vendredi
Salaire : Selon la convention collective en vigueur

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae et leur lettre de motivation en

mentionnant le titre du poste,avantle 6 Avril minuit a I’adresse suivante :

comptabilite@msvalere.qgc.ca

Municipalité de Saint-Valére
2, rue du Parc
Saint-Valere (Québec) GOP 1MO

Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.
Le masculin est employé dans le seul but d’alléger le texte.

LE MENSUEL

FEVRIER



MUNICIPALITE

*Sanl-talew

BRILLER PAR SON AUDACE

OFFRE D’EMPLOI - ANIMATEUR.TRICE DE CAMP DE JOUR
REJOINS LE CAMP DE JOUR DE SAINT-VALERE !
La Municipalité de Saint-Valére est a la recherche d’une personne pouvant occuper le poste d’animateur (-
trice) au camp de jour estival 2026.

Description des taches

¢ Encadrer un groupe d’enfants 4gés de 5 a 12 ans;
Planifier, organiser et animer des activités dans le cadre du camp de jour estival;

Assurer le bien-étre et la sécurité des enfants a sa charge en tout temps;
* Assurerun suivirégulier aupres des parents;
Appliguer les réglements du camp de jour estival;

* Participer aux réunions de U'équipe d’animation;
* Effectuer toutes autres taches jugées pertinentes.

Exigences

* Détenir un dipldme d’études secondaires ou étre en voie de Uobtenir;

* Atout - Expérience pertinente auprés des enfants;

* Atout-Diplome d’aptitude aux fonctions d’animateur (DAFA) et/ou cours de gardiens avertis,
* Atout - Cours de premiers soins;

* Etre créatif, dynamique, patient et responsable;

* Aimer le travail en équipe.

Conditions de travail

o Durée: 6 semaines, du 25 juin au 21 aott 2025
Le camp de jour estival est fermé pendant les vacances de la construction

e Horaire : 35 a 40 par semaine du lundi au vendredi
e Salaire : Selon la convention collective en vigueur.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae et leur lettre de motivation en
mentionnant le titre du poste, avant le 6 Avril minuit a ’adresse suivante :

comptabilite@msvalere.qgc.ca

Municipalité de Saint-Valére
2, rue du Parc
Saint-Valére (Québec) GOP 1MO

Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.
Le masculin est employ¢ dans le seul but d’alléger le texte.

LE MENSUEL  FEVRIER



Bonjour a tous et a
toutes!

L’hiver continue tou-
» jours d’étre aussi

mordant mais c’est

Marcel Normand, Maire

guand méme un bel
hiver jusqu’a présent. Heureusement le

soleil commence a prendre de la force.

Le 28 janvier, j’ai eu une rencontre chez
Louis Hébert pour la reconstruction de
sa grange-étable en zone inondable.
Etait présent le ministre de I’Agriculture
M. Donald Martel, le président de L'UPA
de notre secteur, la présidente de la Fé-
dération de I"'UPA, Mathieu Allard notre
préfet et quelques autres dignitaires
agricoles afin d’acheminer le dossier le
plus rapidement au ministere de I’Envi-
ronnement.

Caroline et moi somme allés a Warwick
samedi le 7 février pour une rencontre
donnée par la CDCBF (Corporation Déve-
loppement Communautaire des Bois-
Francs) qui compte 76 organismes com-
munautaires. Dépendance, toxicomanie,
violence, santé mentale, santé physique,
équijustice, proche aidance, aide ali-
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mentaire, Acef, prévention suicide et
bien d’autres pour ne citer que ces
guelques exemples.

Si vous avez des besoins et ne savez pas
ou aller, informez-vous ici au bureau mu-
nicipal et on vous donnera un dépliant
de tous les organismes. Le bureau chef
est a la Place Rita Saint-Pierre et on peut
les contacter au # 819-758-5801

Le 12 février, Annick et moi étions a la
rencontre sur les plastiques agricoles au
bureau municipal a Saint-Christophe
d’Arthabaska

Le 21 février, tous les élus(es) suivront
une formation sur I'Ethique et la déon-
tologie au bureau municipal de Ste-
Séraphine.

Le 23 février, je serai a la rencontre an-
nuelle avec les dirigeants du Pipeline Va-
léro a Drummondville.

Avenue Santé Bois-Francs, nouveau ser-
vice en place au CLSC de Daveluyville a
partir du 9 février 2026. Prise de sang,
gestion des infections urinaires et
autres... voir la publicité plus loin dans le
petit journal!

Votre maire, Marcel

LE MENSUEL  FEVRIER
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Le coin de I'Info Municipale

Chers citoyens, citoyennes

C’est avec une vision claire pour I'avenir de notre municipalité que je vous annonce que
le budget de I'année 2026 a officiellement été adopté par les membres du conseil.

Ce budget vise @ maintenir la qualité de nos services tout en assurant une gestion
responsable de nos infrastructures et de nos projets de développement.

Suite a cette adoption, veuillez noter que les comptes de taxes annuels vous seront
transmis sous peu.

Puisque nous sommes au coeur du mois de février, je ne voudrais pas laisser passer
l'occasion de souligner la féte de lI'amour et de I'amitié. Au nom de toute I'équipe
municipale, je vous souhaite une excellente et heureuse Saint-Valentin.

Annick Girouard Que cette journée soit remplie de douceur, entourée de ceux qui vous sont chers.
Directrice Générale et
Gréffiere trésoriere

Voici les titres des résolutions adoptées lors de la séance extraordinaire du 30 Janvier dernier:

RESOLUTION 2026-01-21 LECTURE ET ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR
RESOLUTION 2026-01-22 ADOPTION DU PROGRAMME TRIENNAL DES IMMOBILISATIONS 2026-2027-2028
RESOLUTION 2026-01-23 ADOPTION DU BUDGET DE L'ANNEE 2026
RESOLUTION: 2026-01-24 AVIS DE MOTION REGLEMENT DE TAXATION 2026-004 POUR FIXER LES TAUX DES TAXES ET DES TARIFS POUR
L'EXERCICE FINANCIER 2026 ET LES CONDITIONS DE LEUR PERCEPTION
RESOLUTION 2026-01-25 CLOTURE DE LA SEANCE
Voici les titres des résolutions adoptées lors de la séance du conseil du 9 Février dernier:
RESOLUTION 2026-02-26 LECTURE ET ADOPTION L'ORDRE DU JOUR
RESOLUTION 2026-02-27 SEANCE ORDINAIRE DU 12 JANVIER 2026
RESOLUTION 2026-02-28 SEANCE EXTRAORDINAIRE DU 30 JANVIER 2026
RESOLUTION 2026-02-29 DEPENSES ET SALAIRES DE JANVIER 2026
RESOLUTION 2026-02-30 ADOPTION REGLEMENT NUMERO 2026-004 POUR FIXER LES TAUX DES TAXES ET DES TARIFS POUR L'EXERCICE
FINANCIER 2026 ET LES CONDITIONS DE LEUR PERCEPTION
RESOLUTION 2026-02-31 ANNULATION DU REGLEMENT NO 2026-001 TRAITEMENT DES ELUS MUNICIPAUX
RESOLUTION 2026-02-32 AUTORISATION DE SIGNATURE DES DOCUMENTS BANCAIRES ET LEGAUX POUR LA TECHNICIENNE COMPTABLE
RESOLUTION 2026-02-33 ADOPTION DU REGLEMENT 2026-002 ETABLISSANT LA TARIFICATION APPLICABLE A LA VIDANGE DES BOUES
DE FOSSES SEPTIQUES POUR L'ANNEE 2026
RESOLUTION 2026-02-34 MENTORA POUR LA DIRECTRICE GENERALE
RESOLUTION 2026-02-35 MANDAT CAIN LAMARRE
RESOLUTION 2026-02-36 PROPOSITION DE SOLUTIONS EMPLOYEURS DESJARDINS
RESOLUTION 2026-02-37 OFFRE DE SERVICE SOUTIEN COMPTABLE
RESOLUTION 2026-02-38 CONGRES A LA FQM DU 23 AU 26 SEPTEMBRE 2026
RESOLUTION 2026-02-39 DEMANDE DE PROCLAMATION- MOIS D'AVRIL LE MOIS DE L'AUTISME
RESOLUTION 2026-02-40 PROCLAMATION DES JOURNEES DE LA PERSEVERANCE SCOLAIRE 2026 DANS NOTRE MUNICIPALITE
RESOLUTION 2026-02-41 MOTION POUR LA LIBERTE INTELLECTUELLE
RESOLUTION 2026-02-42 DEMANDE DE SOUTIEN FINANCIER POUR LES TRAVAUX DE MACONNERIE A L'EGLISE
RESOLUTION 2026-02-43 DEMANDE DE SUBVENTION DE L'ASSOCIATION REGIONALE DE LOISIRS POUR PERSONNES HANDICAPEES DU
CENTRE DU QUEBEC
RESOLUTION 2026-02-44 APPUI A LA MOBILISATION INITIEE PAR LE RESEAU BIBLIO DU CENTRE-DU-QUEBEC, POUR LE MAINTIEN DE LA
TARIFICATION PREFERENTIELLE DE POSTE CANADA

0006\9000

LE MENSUEL  FEVRIER



RESOLUTION 2026-02-45 DEMANDE PARTENARIAT FINANCIER DE L'ASSOCIATION DES PERSONNES MALENTENDANTES DES BOIS-
FRANCS
RESOLUTION 2026-02-46 DEMANDE D'AIDE FINANCIERE DE LA MAISON DE THERAPIE VICTORIAVILLE- ARTHABASKA
RESOLUTION 2026-02-47 ADOPTION REGLEMENT 2026-003 TARIFICATION DES ACTIVITES DE LOISIRS 2026
RESOLUTION 2026-02-48 AUTORISATION D'EMBAUCHE COORDONNATRICE CAMP D'ETE 2026
RESOLUTION 2026-02-49 AUTORISATION D'EMBAUCHE ANIMATEURS/TRICES CAMP D'ETE 2026
RESOLUTION 2026-02-50 OFFRE DE SERVICES INFOTECH POUR L'URBANISME
RESOLUTION 2026-02-51 LEVEE DE LA SEANCE
Pour consulter I'intégralité des résolutions, rendez-vous sur notre site Web a msvalere.qc.ca, dans la section « Municipalité » /

Résolutions des séances.

Revenus fonciers : 1 460 3298
Revenu de services municipaux divers: 1237 7908
TOTAL 26981193

ELUS 119 7208
LEGISLATION COTISATION ET ABONNEMENT 21008
ADMINISTRATION GENERALE 624 922
EVALUATION 50327$
FRAIS ADMINISTRATION 107 0803
SANTE ET BIEN ETRE 31908
AMENAGEMENT, URBANISME ET DEVELOPPEMENT 57565 $
LOISIRS ET CULTURE 290 4568
BIBLIOTHEQUE 56 8065
SECURITE INCENDIE 2334428
SECURITE PUBLIQUE 176 573 §
TRANSPORT ET VOIRIE 730692
MATIERES RESIDUELLES 245246 §

REVENUS

26981198

CHARGES

26981198

Votre directrice générale,
000 (O\0) Ceoec

LE MENSUEL  FEVRIER



Le Coin de la bibliothéque

Voici les heures d’ouverture ¢ Blolatheque municipale

e la bibliothe
Les lundis et mg ibliotheque

13h00 3 rdis ; 2A rue du Parc
,_OO a16h00 et 18h30 3 Il RIRI 1O Saint-Valére (Québec) GOP TMO
esamedide8h3oé12h3o eoScanechcs —
Mercit | 7 819353-3464

@ biblio127@reseaubibliocglm.qc.ca

Nouveauteés

Une commande de livre est en
préparation. Elle partira sous peu.
Attendez-vous a des nouveauteés

bientoft! /

Ariane Cloutier
Coordonnatrice de la biblicthiqun‘

Bonjour,
Les températures les plus froides de I'hiver sont peut-étre derriere nous mais il fait toujours chaud
& votre bibliothéque. N'hésitez pas & venir nous voir et explorer nos allées.

Nous sommes toujours & la recherche d'adultes intéressés & faire parti d'un club de lecture. Si
I'aventure vous intéresse, venez donner votre nom a la bibliothéque pour qu’on vous contacte pour
la suite.

Pour ce qui est de la présentation sur les services offert lorsque vous étes membre de la
bibliotheque, je dois reporter le tout & un peu plus tard, je devrais étre en mesure de vous en dire
plus le mois prochain.

Et comme février est le mois des coups de coeurs, |'ai décidé de mettre de I'avant celui d'une
usagére:

Debout dans I'orage de Dominique Demers

« Auteure québeécoise prolifique, Dominique Demers, nous transporte dans l'univers de Mathilde,
une chroniqueuse littéraire dans la quarantaine, dont la vie est bouleversée a la suite de sa
rencontre avec Jacqueline, une vieille dame intrigante et déplaisante... Ce qui n'était au départ
qu’une aide bienveillante, se tfransforme en une amitié ou les secrets et confidences réfletent la
méme douleur. Deux générations, des regards et des parcours différents, mais une histoire
touchante qui lie cette amitié improbable. Un roman qui fait du bien et que I'on dévore du début &

la fin! »

Et vous, avez-vous eu un coup de coeur littéraire dernierement?

LE MENSUEL  FEVRIER
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Mot de la voirie

Chers citoyens,

Bon mois de Février a tous et toutes. L hiver est
certainement loin d'avoir dit son dernier mot,
continué d’ étre prudents sur nos routes.

Savez-vous que vous pouvez nous rendre heureux en quelques
secondes ? Il vous suffit de bien positionner vos bacs roulants
et de les ranger rapidement aprés la collecte. C'est un petit
geste qui fait toute la différence. Nous en parlons souvent, car
nous constatons une nette amélioration. Merci a vous !

Du c6té de la voirie, hous sommes déja en mode préparation
pour les nids-de-poule qui arriveront a grands pas. Nous ferons
le nécessaire pour les colmater le plus rapidement possible.

Grace aux températures plus clémentes cette semaine, nous
avons pu mettre a jour l'entretien des camions et des
équipements de déneigement.

Je tiens a remercier mon équipe de la voirie qui a contribué a
I"excellent service que nous avons pu vous offrir tout aj Jlong

de " hiver.
Jean, Joél et Andre IT[%BL

Jeans ThibaulL,

Directeur de la voirie

LE MENSUEL  FEVRIER



f de Saint-Valere

Région @ P
Centre-du-Québec /

Nouvel an 2026
REUSSI grace aux
participants, vous étiez
beaux a voir, votre
implication aux jeux et a la
danse en a fait un succés on
se dit a I'année prochaine.

Un aprées-midi de St-Valentin a féter ensemble...
Vous étes cordbalement invité a an apos-midl tout en doucent pout
soulignet la St-Ualentin
Au menu...

o Petit film documentaire sur
« LA SPIRITUALITE ET LA CREATIVITE ».

J Confection de dessin et mots d“
J Jeux de société divers
@ & Douceurs a grignoter z
>/ ; E
E i QUAND : 21 février 2026

HEURE:13:30 h a 16:00 h
OU : Salle municipale de St-Valére
Cco0T : Gratuit

I

Pas besoin de réserver

@ Venez donc en grand nombre...on prend ¢a « cool »

Info : Rita Larochelle : 819-758-7076

G Vous pouvez apporter un accessoire rouge ot .&/i

11
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Am¢lioration de notre offre d'activités physiques

Viactive, nous sommes heureux d'annoncer que de nouveaux

‘ Afin de favoriser l'accessibilité a nos séances de Yoga et de
‘ équipements sont désormais disponibles pour nos membres.

LOISI r S Ort Cette initiative a été rendue possible grace a une aide

Centre dU Quebec fma\ncnere de Loisir et 'S‘port Centre-du-Québec. L achaF
d'halteres, de balles tonifiantes, de sangles et de traversins

) i . nous permet maintenant d'accueillir les participants dans des
Alde flnanCIQre VOlet conditions opt|ma|es

Ici, on bouge
En éliminant le besoin de fournir son propre matériel, nous

souhaitons encourager davantage de gens a venir bouger avec
nous, sans contraintes.

fadoq

Région
Centre-du-Québec

Mevrciiii!
U PNIER de NOEL- apperle Jele el Boceuierl

Bonjour a tous!
En ce dtbut { une nowvelle anne, nous vous soufiaitons que vos voeuy se téalisent.
BONHEUR, SUCCES, SANTE
U giros metci & boutes les petsonnes qui ont contiibuées v ce succes, d pos ow b loin, aupos dbs familles dons le besoin.
Ce geste qui symbolise (SAUTTE et b SOLTDARITE est agréabloment apprécic
Grtidce b vous tous, ce fut an grand SUECES

. Dewiées périssables et non périssables

. INets feais cuisinés db toutes soites

" Gpaterics pout passer d6 beawy moments
Collecte At deniées, €, aide, collaboration

Ce fut un Succés

c%w‘fe p@wmne/
Ecole Coewr fmmacu&', /pa/mwf ot loves

@me qé lpoﬂ‘@
Fabiigue St-Ualore
fofé'a/@a/z?a = w/%cé@dfmem‘/zepuz‘@lbwé
En cette belle périod des Fétes, petsonne d doriait tester sut sa FAIIN

LE MENSUEL  FEVRIER




Entrée 2$

Breuvage, pop
corn,bonbons a
vendre sur
place

’
A s

13 MARS A 18H30
A P
4 “; TOUS LES ENFANTS DE +
R 8l A 12 ANS SONT INVITES




/Viens t'impliquer
chaque mardi
de 18h30 a 20h30

a la salle multifonctionnelle

Saint-VaIérg

e Entretien de pelouse

* Déneigement trottoir,
escalier et toiture,

LE MENSUEL

FEVRIER



LEFEBVRE

déeputé de Richmond-Arthabaska

HOUSE OF COMMONS
CHAMBRE DES COMMUNES

CANADA

Avec vous, pour vous!

chers citoyens et citoyennes
de Saint-Valére et des environs

equjus’rice

Un conflit ?

On vous aide !

& 819 752-355]1, poste 1
@ =) equijustice.ca

1776 route 161, St-Valére GOP MO0
machinerigdb@telwarwick, net
machineriedi.ca machineriedb

ARTHABASKA/ERABLE

Financé par:

‘onds d'études | bv Chambre
notariales des notaires;

David C. Beauchesne
£ 819 350-5543

Alexis Beauchesne
£ 819 740-1562

waady [

TRYGG|

|

Q) 819 751-4477

P4 eric.lefebvre@parl.gc.ca

Représentante
Produits Artist
de Marilyne Pellerin

Déposer vos gou ici!

info@francepoissonmaquillage.com
Domaine Croteau

St-Valére

LE MENSUEL  FEVRIER




COURTIER IMMOBILIER
DANY L) sotor

CHABOT

alliance inc.

/819 244-9598 .4, 819 372-4555

Llinique D Orthothérapio Lucie Martet

‘:i'5amd,e:r.pému
Membre 013 ABL0 Fidsarr dos thinafsitos profeidicrnch. die clor

-Orthothérapie -Kinésithérapie
-Massothérapie - Drainage lymphatique
-Massage de femmes enceintes
-Oscillations rythmées

819-350-9852

278 rang 11, St-Valtre, Qc, GOP IMO

Regus d'assurance disponibles

““’ﬂ Julie Duhaime

- ﬁgEﬂtE ﬂll}{ CDI’II]TIU]HCH'[]DHS

g Fhg ?&J % ]duhalme@plzls.org

Mﬂuilwr! de I.Hll:l-lr! I 418 744-3058

o L 5 v P
ottt e Www.pl218.0rg

819.752.3000
819.758.2822

108, rue Olivier, bureau 203,
Victoriaville (Québec) G6P 6V6

www.vosnotaires.info
jbergeron@notarius.net

notaire

BERGERON

julie

LE MENSUEL  FEVRIER
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s e o Partenaires 12-18 | Centre-du-Québec

- ANXIEUSE DE RETOURNER
-+ AUTRAVAIL?

" VIENS RENCONTRER

NOS CONSEILLERES
EN ORIENTATION ET EN EMPLOI

C'EST GRATUIT!

Services offerts dans les MRC
d'Arthabaska, de Nicolet-Yamaska
et de Bécancour.

la partidpation financiére de:

Quebec

NOUVEAU ET UNIQUE EN REGION

FOREUSE DE PUITS SUR CHENILLE

FORAGE A DOUBLE ROTATION :
MEILLEUR SCELLEMENT AU ROC
MEILLEURE QUALITE D'EAU

FOREUSE PLUS COMPACTE ET PLUS LEGERE

819-758-6468 OU 1-800-567-5829 _ .

GRrROUPE

Pu:tbec

wwwi pultbec, com RBQ; 6327-6683-50

GUP Iﬁ!ﬂ
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ASSEMBLEE

DU 16 AU 20 FEVRIER 2026 sl

) LES JOURNEES DE LA
* PERSEVERANCE
SCOLAIRE

#JPS2026
k 4

. Alex
1 - Bmssor?neault

Ensemble
pour notre monde!

. 819 758-7440 = alex.boissonneault.arth@assnat.qc.ca

Députeé d’Arthabaska
[ 4 ARTHABASKA

691 rue de l'Acadie, Victoriaville

819 758-4444

Avez-vous
votre licence
municipale?*

Enregistrement ou
renouvellement de votre
licence au spaavic.com.

Nos pensionnaires
attendent une famille.
Venez les rencontrer ou
allez vaoir leurs binettes
au spaavic.com !

*Licence municipale obligatoire pour les chats et les chiens.

LE MENSUEL  FEVRIER
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Centre intégré
universitaire de santé
et de services sociaux
de la Mauricie-et-
du-Centre-du-Québec

Québec e

Des services de santé
de proximite chez-vous

a Daveluyville

Point de service
501, rue Principale, Daveluyville ﬁ
L

POUR LES PERSONNES
DE LA COMMUNAUTE Horaire
AVEC OU SANS MEDECIN lundi au vendredi
DE FAMILLE deshaich

Avec rendez-vous

¢» TYPE DE SOINS OFFERTS N&‘;S“l;;'_gg;: :

> Prélévements sanguins;

En dehors des heures d'ouverture,

> Injections; laissez un message sur
> Perfusions intraveineuses; la boite vocale.
> lavage d'oreilles;
> Installation et retrait de pessaire;
> Re_trait d’agr_afes ou_de sutures; | 0 PRISES DE SANG
> Soins de plaie et traitement des blessures mineures; SUR RENDEZ-VOUS SEULEMENT
> Dépistage : maladie, dénutrition, perte d‘autonomie; > www.clicsante.ca
> Téléconsultation avec I'équipe de I'Hotel-Dieu > 819519-3043
d'Arthabaska pour suivis conjoints. > Sans frais : 1 833 383-3043

LE MENSUEL  FEVRIER
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+) PREVENTION ET GESTION
DES MALADIES CHRONIQUES

> Enseignement sur les saines habitudes de vie, l'utilisation
d'un appareil de glycémie et injection d'insuline;
> Suivi et ajustement de la médication;

> Téléconsultation avec I'équipe de maladie chronique
de I'Hétel-Dieu d'Athabaska pour des cas complexes.

N /)
I -~
o

A LA PREMIERE LIGNE

Evaluation et référence vers le professionnel
approprié selon le besoin.

GUICHET D'ACCES
o
>

C} SERVICES SOCIAUX
>

Orienter les demandes de services des usagers
vers les bons programmes du CIUSSS ou vers
des partenaires de la communauté;

Suivi de la clientéle nécessitant un suivi psychosocial;
> Soutien la communauté lors de situation de crise.

v

LES SERVICES SUIVANTS Si votre vie est en danger ou

NE SONT PAS OFFERTS pour toute urgence majeure,

> Consultation médicale et appelez le 911 ou rendez-vous
consultation avec IPSPL; a l'urgence la plus proche.

> Vaccination pour les voyages,;

> Psychothérapie;

> Suivi psychosocial a long terme
dépassant 12 rencontres.

ciusssmcgq.ca

LE MENSUEL  FEVRIER
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Légende

=Ll £~ Bac Bac Déchets volumineux
vert Q7 orun noir u lundi au vendredi
des collectes

£ sepins de Noel

“Cest de par leur caractére que les hommes sont ce quils sont,

Py mais cest de par leurs actions quils sont heureux, ou le
| contraire.”
-Aristote

LE MENSUEL  FEVRIER
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