
Saint-ValereLe mensuel de Saint-Valere
Volume 22, n˚208

Mars 2008

NOUVEAU!

Annonces classées

GRATUITES

dans ce journal et sur le 

site internet de St-Valère.

Visitez le site internet de la Municipalité de St-Valère!

www.msvalere.qc.ca
Informations • Météo • Horaires • Petites annonces classées • Etc... 

C’est notre affaire...

--
Le concours de janvier 2008:
Réponses aux questions:

1-Quel est le nombre total de prêts pour 
l’année 2007?( entre 7000 et 10 000 ) =8166
2-Quel est le nombre d’abonnées ?
( entre 475 et 600)=547

Les bacs bruns
débarqueront
bientôt chez vous! p.6

Impliquez-vous pour le maintien 
de notre journal! 
Annoncez votre entreprise!
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Votre désirez annoncer 
dans notre journal.

Annonce classée  ..................1 parution ........... GRATUIT
(20 mots)

1/2 page ...............................1 parution ........... 70$

1/2 page ...............................12 parutions ....... 250$

1/2 page et lien internet ................................... 250$

1 page  .................................1 parution ........... 125$

1 page  .................................12 parutions ....... 500$

1 carte d’affaire ....................12 parutions ....... 100$

Page internet sur le site de St-Valère ................. 300$
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ÉQUIPE DU JOURNAL

La conception et l’impression du journal et du site 
internet de St-Valère est une réalisation de May-D.

COMMENTAIRES

Vos commentaires et suggestions sont importants 
pour l’amélioration de notre journal.

Ce journal est rendu possible grâce 
à la Caisse Populaire et 

à la Municipalité de St-Valère.

Pour réservez votre publicité contactez le (819) 352-1889.
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Caisse populaire
de St-Albert

(819) 352-1889

AGENDA

La prochaine date de tombée
pour recevoir les articles sera :

12 mars 2008

Prenez note qu’après cette date AUCUN 
article ne sera accepté.

Un gros MERCI aux organismes qui ont remis 
leurs articles à la date de tombée.

Les textes doivent être rédigés sur traitement de 
textes (word) et envoyer par courriel à

journal@may-d.qc.ca ou déposer à la municipalité.

Ne plus déposer de texte à la 
Caisse populaire de St-Valère.
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Lorsque nous recyclons, nous redonnons vie à des 
matériaux usagés afin de ne pas creuser d’autres 
d’autres dépotoirs et ainsi gâcher un bout de notre 
belle planète.

À l’épicerie, il y a des machines qui nous 
permettent de déposer nos vieilles canettes pour 
en faire de nouvelles et en recyclant des bouteilles 
de plastiques, on peut faire des casques de vélo, 
des polars et même des sacs à dos.

Quand nous jetons des choses à la poubelle et qui 
devraient être recyclées cela en fait des déchets 
plus toxiques que nous le pensons.  Lorsque la 
neige fond et se mêle à l’acide provenant d’une 
batterie, à un reste de peinture ou autres, cela peut 
faire de gros ravages à notre eau potable.

Les lampes (leds) sont beaucoup plus écologiques 
et économiques car en cas de besoin nous n’avons 
qu’à tourner la manivelle pour que la lumière 
naisse et sans utiliser de batteries !

Ainsi nous protégeons l’environnement.

Nous devrions prendre exemple sur le père de 
recyclage de Victoriaville, M. Normand Maurice un 
homme vaillant. Il croyait beaucoup en lui-même 
et en son projet de recyclage.

Quand nous sommes deux ou trois à prendre le 
même bain, nous économisons l’eau et cela peut 
servir à des choses plus importantes comme boire 
de l’eau

Voici un nouveau concept 
dans le Journal de St-Valère! 

Vous êtes JEUNE et PASSIONNÉ 
d’écriture et d’aventures! 

Vous allez voir les kangourous en  
Australie, le salon de l’auto de Mon-
tréal ou un sujet (l’environnement, les 
jeux de consoles ou le plein air) vous  
passionne... À vos claviers...

Nous publierons votre article dans la 
section Jeunes Reporteurs!!!

Titre : Redonner vie (Recyclage)
Pour moi, redonner vie, c’est recycler, mais il y a plusieurs façons ! ! ! 

Dans ma famille, nous recyclons beaucoup et 
même les sacs de lait !. Ma mère redonne vie à 
ses plantes, car avec un plant, elle en fait cinq 
nouveaux.
Pour ma part je donne mes vêtements, à une petite 
fille depuis déjà trois ans, donc je redonne vie à 
mes vêtements et cela lui donne un sourire encore 
plus grand.
Voyez vous-même qu’en recyclant, nous rendons 
des gens heureux. Recycler, on devrait en faire 
notre priorité ! 

Texte de Marie-Christine René
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s’il cause un dommage à la propriété d’autrui 
ou s’il se trouve sur un terrain privé sans le 
consentement exprès du propriétaire et/ou 
de l’occupant du terrain.

Finalement, il est important de savoir que 
toute personne qui ne respecte pas le présent 
règlement s’expose à une amende variant 
de 35,00 $ à 150,00 $. Nous vous informons 
également qu’à compter du 01er mai 2008, vous 
devrez vous procurer, au bureau municipal, une 
licence au coût d’environ 10,00 $ et ce, pour 
chaque chien dont vous êtes propriétaire. 

Merci de votre collaboration.

Depuis quelques semaines, nous recevons, 
au bureau municipal, des appels de citoyens 
concernant des chiens de certains secteurs 
de la municipalité qui sont problématiques. 
Nous aimerions donc faire un petit rappel en 
vertu de la réglementation municipale.

D’abord, le règlement s’applique autant au 
propriétaire d’un chien qu’à la personne qui 
a la garde d’un animal, qui l’accompagne ou 
qui lui donne refuge, qui le nourrit ou qui 
l’entretient. Vous ne devez pas posséder plus 
de deux (2) chiens et ces derniers doivent, en 
tout temps, lorsqu’ils sont gardés à l’extérieur 
d’un bâtiment, être tenus ou retenus au moyen 
d’un dispositif (attache, laisse, clôture, etc.) 
l’empêchant de sortir du terrain. En aucun 
temps, vous ne pouvez laisser un animal errer 
dans un endroit public ou sur une propriété 
privé autre que celle du propriétaire ou du 
gardien.

De plus, un chien constitue une « nuisance » 
lorsqu’il trouble la paix par ses aboiements 
ou par ses hurlements, s’il dérange les 
ordures ménagères, s’il se trouve dans un 
endroit public avec un gardien incapable de 
le maîtriser en tout temps, s’il mord ou tente 
de mordre une personne ou un autre animal, 

Un rappel concernant les chiens...
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SONDAGE • SONDAGE • SONDAGE • SONDAGE • SONDAGE • SONDAGE

La Municipalité a reçu une demande du bureau de postes afin de modifier son 
horaire. Actuellement, les heures d’ouverture sont les suivantes:
 Lundi au vendredi de 
    09:00 à 11:30 heures
    14:00 à 17:30 heures
 Samedi de   10:00 à 12:00 heures

La demande est pour établir un nouvel horaire qui deviendrait:
 Lundi au jeudi de 08:30 à 11:30 heures
    14:00 à 17:30 heures
 Vendredi de  08:30 à 11:30 heures
    14:00 à 17:00 heures

Les changements sont que le bureau des postes serait ouvert tous les matins à compter 
de 08:30 heures mais il serait fermé le samedi.
Êtes-vous d’accord avec ces changements? Avez-vous d’autres alternatives à proposer? 
Faites-nous le savoir avant le 15 mars 2008 en laissant vos noms et adresse:
Par téléphone au (819) 353-3450 (un répondeur est disponible si vous appelez en  
      dehors des heures de bureau)
Par courriel: stvalere@msvalere.qc.ca
Par télécopieur: (819) 353-3459
Évidemment, le tout demeurera confidentiel.

Votre opinion est importante. Ne pas nous la faire connaître nous permettra de 
conclure que vous êtes en accord avec ces changements 
Veuillez prendre note que les opinions anonymes ne seront pas prises en 
considération!
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Avis aux citoyennes et aux citoyens
OBJet : Les bacs bruns débarqueront bientôt chez vous!
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Bonjour à vous!

Vous avez sans doute appris que votre Conseil municipal a pris la décision, en décembre 
dernier, d’instaurer un service supplémentaire au niveau de la gestion des matières résiduelles.

En effet, nous sommes heureux d’annoncer que la collecte des matières compostables sera 
effectuée sur l’ensemble de la municipalité.

 Pourquoi avoir pris cette décision? Plusieurs éléments expliquent la réponse.

 Tout d’abord, pour l’aspect environnemental. Tenant compte que les matières organiques 
composent 44 % des matières résiduelles générées par la population, il faut comprendre que ces 
matières qui se retrouvent dans le lieu d’enfouissement se décomposent et sont la cause de l’émission 
de gaz à effet de serre. En les retirant du bac gris, nous pourrons les composter et les valoriser. Nous 
diminuerons, par le fait même, les quantités éliminées au site. De plus, le coût de traitement de la 
matière organique est moins élevé que celui associé à l’élimination.

 Ensuite, il faut comprendre que le gouvernement québécois nous suggère fortement 
d’atteindre un objectif de 60 % de valorisation des matières générées d’ici la fin de 2008. Pour le 
moment, notre municipalité est loin de cet objectif et l’arrivée du bac brun en facilitera l’atteinte. 
De plus, une taxe est présentement imposée et cette dernière deviendra très importante si nous 
n’avons pas atteint la cible. Nous croyons qu’il est préférable de s’organiser que de se faire organiser 
en prenant le leadership!

 Enfin, notre municipalité étant un des copropriétaires de la Société de développement 
durable d’Arthabaska, notre philosophie vise à valoriser le maximum de matières générées par la 
population et minimiser l’élimination. Nous nous devons d’être un exemple.

 Par cette prise de décision, il est évident que le montant associé à la gestion des matières 
résiduelles impliquera une hausse pour 2008 sur votre compte de taxes. Toutefois, il faut comprendre 
que cette augmentation est associée à deux éléments. Premièrement, notre contrat qui datait de 2002 
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et où les montants étaient fixes depuis ce temps (hausse du prix de l’essence et achat d’équipements), 
ont été renouvelés avec les prix de 2008. Deuxièmement, le fait d’ajouter un 3e service (bac brun dans 
ce cas-ci) explique l’autre partie de la hausse. 

 Nous sommes conscients que plusieurs questions peuvent surgir à votre esprit à savoir de quelle 
façon le déploiement des bacs bruns se fera, que pourra-t-on y mettre dedans, quand commencera 
la collecte, etc.? Dans les circonstances, nous avons prévu une bonne campagne de communication 
et d’information. D’autres communications vous parviendront et, entre autres, nous prévoyons une 
soirée d’information de même que la remise d’une trousse complète d’information. 

 Déjà treize des quinze municipalités copropriétaires de la Société ont décidé d’instaurer la 
collecte à trois voies (bac brun). Cette façon de faire permettra, au cours des prochaines années, de 
limiter les hausses en repensant le mode de collecte et possiblement le nombre.

 Nous prévoyons commencer la première collecte des matières organiques à la miavril 2008. 
De plus, lors du renouvellement de contrat, il a été convenu que le bac gris serait obligatoire et que 
seulement les trois bacs seront collectés. En faisant une bonne gestion de vos trois bacs, l’expérience 
nous démontre qu’il n’y a plus de raison d’avoir des sacs en surplus des bacs. Toutes ces mesures 
entreront en vigueur en avril prochain après vous avoir fourni toute l’information nécessaire.

 Finalement, nous sommes conscients que l’ajout de ce service apportera certains changements 
dans vos habitudes quotidiennes. C’est pour cette raison que nous vous remercions, à l’avance, de votre 
collaboration et souhaitons, par cette décision, que vous deviendrez des utilisateurs de ce nouveau 
service. Par le fait même, vos petits gestes quotidiens permettront de faire votre part afin d’aider à 
préserver la qualité de l’environnement, de prolonger la durée de vie de notre lieu d’enfouissement, 
d’atteindre les objectifs fixés par le gouvernement et enfin, de limiter l’augmentation, dans le futur, 
des prix associés à la gestion des matières résiduelles. 

 Nous vous remercions à l’avance de votre collaboration et de votre participation à ce nouveau 
service offert par votre municipalité. Ces actions, nous les posons dans l’intérêt de notre collectivité 
actuelle et future.

Le maire, Louis Hébert
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 Ne pas oublier les journées de la 
culture 2008, le 26, 27, et 28 septembre,
Lundi de l’Action de Grâce,
La semaine entre Noël et le jour de l’An: 
du 18 décembre 2008 au 4 janvier 2009

 Ouverture le 5 janvier 2009

Les thèmes de chaque mois:

Février: Décoration de Pâques
Mars: Fleurs, plantes et jardins

Concours de l’année:

Février: Saint-Valentin,
Mars et Avril: Pâques

Le concours de janvier 2008: 
Réponses aux questions:

1-Quel est le nombre total de prêts 
pour l’année 2007? 
( entre 7000 et 10 000 ) =8166 
Maryse Bergeron a écrit: 8200

2-Quel est le nombre d’abonnées ?
 ( entre 475 et 600)=547 
Maryse Bergeron a écrit: 540

2 A, rue du Parc, SAINT-VALÈRE

La lecture, c’est la clé de l’aventure

Le LUNDI, MArDI et MerCreDI 
De 14 H À 16 H et 
De 18 H 30 À 20 H 30
 
téléphone : (819) 353-3464 
(si occupé, laisser un message 
sur la boîte vocale)
télécopieur : (819) 353-3465
Courriel : biblio127@crsbpcqlm.qc.ca

Nous aurons une échange
de livres le 26 février 2008, 
venez voir nos nouveautés

Congés fériés

Lundi de Pâques,
Lundi de la fête des Patriotes ,
Mardi le 24 juin Saint-Jean-Baptiste
Mardi le 1e juillet fête nationale du 
Canada
Deux semaines de la construction,
Lundi de la fête du travail,
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Merci à vous tous pour avoir participé 
aux concours. La grande gagnante, 
Maryse Bergeron, se mérite deux bons 
d’achat d’une valeur de $20.00 chacun, 
chez Renaud-Bray.

Une naissance, un livre;  viens inscrire 
ton nouveau-né (0 à 12 mois) 
Il va recevoir gratuitement une trousse 
(bébé-lecteur) .

Nous avons des casse-têtes à la biblio 
pour tous les goûts (ou presque!)
Venez nous voir.

romans 
Les portes de Québec par Jean-Pierre 
Charland

Documentaires:

Place aux jeunes : 
Romans jeunes, 
documentaires, bandes dessinées, et 
albums jeunes

Nous recevons à chaque mois les revues 
suivantes :  Tralalire, et j’aime lire. 
Avez-vous des demandes spéciales, des 

suggestions de toutes sortes ? 
Faites- nous- le savoir :  

Si vous avez des livres à donner  pour 
adultes, enfants et autres, nous les 
prenons: ces dons vont faire partie de la 
collection locale (Saint- Valère), Merci de 
nous faire profiter de vos dons.

Hélène Provencher 
Coordonnatrice de la Bibliothèque 
Municipale
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Du 17 février au 17 avril 2008 

Ils habitent la MRC d’Arthabaska, sont de tous âges, de tous les milieux, hommes ou  
 femmes et posent quotidiennement des gestes bénévoles dans tous les secteurs d’activités.  
Mais ils ont un point en commun : ils ont un super-pouvoir... celui de CHANGER LES CHOSES! 

Du 17 février au 17 avril 2008, aidez-nous à récompenser ces super-héros  
en remplissant un coupon de participation : inscrivez-y le nom d’une personne de votre  

entourage qui mérite de porter fièrement le titre de Mordu du bénévolat 2008!

Postez ou déposez votre coupon avant le 17 avril au  
Carrefour d’entraide bénévole,  

40, rue Alice, Victoriaville (Québec)  G6P 3H4,
ou par télécopie au 819 758-6043. 

Les reproductions du coupon sont acceptées, alors n’hésitez pas à le photocopier! 

Écoutez Passion-Rock 101,9 entre le 27 avril et le 1er mai pour connaître les  
noms des 5 finalistes.  Le 2 mai, à 7 h 20, le nom d’un des finalistes sera pigé au hasard  
pour recevoir le titre de Mordu du bénévolat 2008.  Celui-ci recevra un forfait-détente  

généreusement offert par nos commanditaires! 

Pour plus d’informations : 819 758-4188  

Le Mordu du bénévolat 2008 
se méritera : 

Un certificat-cadeau  
du restaurant Le Luxor 

Une carte privilège valide pour  
10 entrées au Cinéma Laurier 

Un traitement thérapeutique  
au choix chez Claude Grégoire, 

massothérapeute  

Un forfait-beauté au salon 
de coiffure La Kabosh 

et un cadeau-surprise offert par le 
Carrefour d’entraide bénévole! 

*Un cadeau-surprise sera également
offert à la personne qui aura 

proposé la candidature gagnante! 
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La semaine sainte dans notre secteur pastoral
Les célébrations de la semaine sainte, particulièrement du jeudi saint au dimanche de Pâques, sont 
les plus importantes de l’année pour les chrétiens. Il est souhaitable de nous regrouper pour faire 
de ces célébrations des expériences vraiment communautaires. Aussi, vous noterez que le jeudi et le 
vendredi seront célébrés dans 2 paroisses qui accueilleront les participants des 2 autres paroisses. 
La veillée pascale, le samedi saint au soir, est la grande célébration de l’année. C’est pourquoi, il 
y aura une célébration unique pour les 4 paroisses afin de fêter solennellement tous ensemble la 
résurrection du Christ.
Voici le tableau de ces célébrations pour les paroisses de notre secteur pastoral :

Célébrations de la Semaine sainte

Ste-Anne St-Rosaire St-Samuel  St-Valère

Jeudi saint
( 20 mars)

Messe de la Cène

    
19 h 30 19 h 30

Vendredi saint
(21 mars)

Office de la Passion
     15 h 00 15 h 00

Chemin
de la Croix

19 h 30

Samedi saint
(22 mars)

Veillée pascale
19h30    

 
Dimanche
de Pâques

(23 mars)

  

9 h 30
   

11 h 00

 

9 h 00
     

10 h 30

CÉLÉBrAtION
du

PArDON

 16
  MArS

19 h 30

   18 
MArS

19 h 30
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DU NOUVEAU pour les producteur forestiers

PLUS de 20 ans d’expérience
Aménagement, évaluation,
expertise ET PLUS...

Daniel Gagnon, ingénieur forestier
Serge Nadeau, technicien forestier
Daniel St-Hilaire, ingénieur forestier

2430, Notre-Dame Ouest, Victoriaville    sngfc@bellnet.ca  (819) 758-1693

Salon Fem-Hom
1483 rg 11, St-Valère

Coiffure pour elle et lui

Du mardi au samedi
avec ou sans rendez-vous

(819) 353-1912
Prop. : Lucie Guilbeault

Benoit Normand
REPRÉSENTANT

8, rue Desjardins Sud
Saint-Valère (Québec) G0P 1M0
Cellulaire 819-795-5617
Téléphone 819-353-2522

PEINTURE  -  DÉBOSSELAGE
Vente d’auto & pièces usagées
Tél.: 758-0063 Rés.: 357-2047
16, route 161, St-Valère Qc G0P 1M0Jean-Marc     Martin

Garage Jean-Marc Boilard

Yvan Collin
Propriétaire

Pause/Café Marys
e

1664, route 161, St-Valère

Ouvert 7 jours sur 7
de 7h30 à 22h

Nouvelle propriétaire
Maryse Gagnon

Tél.: (819) 353-2161
Téléc.: (819) 353-2162

STÉPHANE FOURNIER
REMORQUAGE 1-819-353-2899
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R.B.Q.: 8318-4994-01

Forage et Sciage de béton au diamant

François Bergeron

455, rang 12, St-Valère, Qc  G0P 1M0    /    Tél. : (819) 352-7707

Distributeur De gaz inDustriels
et De proDuits De souDage

550, Boul. juTRAS EST - c.P. 305
VicToRiAVillE - Qc - G6P 6S9

Tél. : (819) 752-4589 - Fax : (819) 752-3093
Courriel : obf@oxygenebf.com

VENTE DE VéhiCUlEs D’OCCAsiON

GARAGE
RÉJEAN MARTEL eNr.

Débosselage - Peinture
Voitures de courtoisie

1369, route 161
St-Valère, Qc  G0P 1M0
rejmar@telwarwick.net

tél.: (819) 353-2221
Téléc.: (819) 353-1688

Manufacturier 
de remorques

2245, route 161
St-Valère (Québec) G0P 1M0
Tél. : (819) 353-3350
Téléc. : (819) 353-3359

Courriel : info@idealtrailer.com
site internet : www.remorqueideal.com

Yves Bergeron
président directeur général

325, Gamache, Victoriaville (Québec) G6P 3T2

Habillage fenêtre • Objets décoratifs • Planification intérieur • Décoration

A.M.O.C.

Orthothérapeute membre
Numéro : 03-1820

* Orthothérapie
* Kinésithérapie
* Massothérapie
* Massage, femme enceinte

Reçu d’assurance

Clinique d’Orthothérapie
Lucie Martel

278, rang 11
St-Valère (Qc) G0P 1M0

(819) 350-9852
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L’ÉRABLE ROUGE
Parties de sucre • Réceptions de tous genres

Réjeanne et Bernard Hamel
réservation

rés.: (819) 758-8580 • (819) 353-1616
télécopieur : (819) 353-1644

3324, route 161, SAINT-VALÈRE
(sortie 210 sur la Transcanadienne, direction route 161 Sud)

www.erablerouge.com

M.F.C.
Mouvement des 
femmes Chrétiennes
de saint-Valère

Église ou église
Depuis une cinquantaine d’années, avez-vous remarqué 
comme la société a beaucoup changé? En si peu 
d’années sont apparues autant de nouveautés. Ces 
changements importants ont ébranlé l’Église.

Nous entendons dire qu’on veut fermer ou vendre des 
églises, ce patrimoine religieux. Nous déplorons aussi 
de voir celles qui restent vides. Quand nous pensons à 
tous ces changements, cela nous rend nostalgiques. 

Au fait, quelle différence entre l’Église avec un grand 
« É et l’église avec un petit « e : L’Église, c’est la 
communauté des croyants avec son chef, le Pape, le 
rassemblement au nom du Christ est Église avec un 
grand « e «. Alors que église « é «  est là bâtisse que 
nous tentons de conserver, en un mot, tout ce qui est 
matériel.

Qu’est-ce qui vous dérange dans la situation actuelle 
de l’Église?
La religion est mise de côté partout dans notre société. 
Nous désespérons devant la non pratique de nos 
jeunes et le manque de prêtres. Nous trouvons difficile 
d’accepter les cours de religion ne se donnent plus 
comme avant dans les écoles.
Ce qui a pour effet un questionnement de la part des 
parents au sujet de la réception des sacrements à leurs 

enfants. Donc, ils doivent s’impliquer pour donner le 
meilleur à leurs enfants.

Si je n ‘ai pas de bâtisse église, je peux continuer à faire 
Église parce que comme baptisé, je suis un temple, 
une Église. Nous avons tous un rôle à jouer, dans 
l’Église, nous en faisons partie et nous devons trouver 
de nouvelles façons de faire Église. L’Éveil à la foi, la 
préparation des sacrements, les différents mouvements 
paroissiaux sont des petite Églises.

Rappelons-nous ce que Jésus a dit « Quand vous serez 
deux ou trois réunis en mon nom, je serai au milieu de 
vous»

Nous devons transformer notre milieu de vie non 
seulement par nos paroles, mais surtout par nos 
engagements. Voilà une façon de faire Église et d’être 
une « pousse de communauté»

La foi continue de faire tenir ensemble beaucoup des 
nôtres. 
« On n’est pas chrétien tout seul, on est chrétien avec 

les autres » Bonne réflexion!

 Rolande Fleurant
Jean-François Roux
Député d’Arthabaska

Porte-parole de l’opposition officielle
en matière de régions
127, boul. des Bois-Francs Sud
Victoriaville (Québec)  G6P 4S4
Téléphone : 819 758-7440
Télécopieur : 819 758-1583
Courriel : jfroux-arth@assnat.qc.ca
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Une nouvelle façon de s’entraîner tout en s’amusant avec une entraîneuse dynamique et un musique 
entraînante dans un contexte adapté pour tous les âges (homme, femme et enfant de 10 ans à 98 
ans).

UN eNtrAÎNeMeNt DIVerSIFIÉ
• Ballon
• Élastique
• Aérobie

• Balle suisse              NOUVeAUtÉ

Nouveaux horaires pour la session du printemps!

L’inscription aura lieu lundi 31 mars 08 au complexe Municipal de 19h00 à 20h30.

• Lundi   19h30 à 20h30               NOUVeAUtÉ

Où :    Complexe Municipal

Début du cours:  *Lundi en soirée:.7 Avril 2008
    3 cours par mois, 19h30 à 20h30

*Mercredi a-m. et en soirée à partir du 9 Avril 2008 
 4 cours par mois
Mercredi  10h00 à 11h00  
Mercredi  19h30 à 20h30

Durée et coût :  10 semaines= $60,00
2 cours par semaine = $110,00

LA FORME C’EST LA SANTÉ

Au plaisir de vous rencontrer
Votre entraîneuse Lucie godbout

Pour informations : (418) 576-0279, (819) 353-34

Le printemps arrive bientôt
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F.A.D.O.Q. 
DE SAINT-VALÈRE

Le club de l’âge d’Or de Saint-Valère tiendra son 
assemblée générale annuelle mercredi le 23 avril 
2008 à 19 heures au Complexe Municipal, 2 rue du 
parc, Saint-Valère 
Ordre du jour
• Élection ( 4 )  membres au conseil  
 d’administration.
• Rapport des activités et des états financiers.
• Adoption des règlements généraux.

Bienvenue aux membres, à cette même rencontre, 
il y aura présentation d’un film documentaire:  A 
force de rêves. Y a pas d’âge pour vivre sa passion et 
rêver sa vie. Ce film a remporté le Jutras du meilleur 
documentaire en 2007.
Ce documentaire ne propose pas de façon idéal de 
vieillir ou vivre sa vieillesse. Mais ces fragments de 
vie qu’il donne à voir témoigne  d’un regard sensible, 
respectueux, et humain. Le documentaire de Serge 
Giguere  réconcilie la vieillesse et le vieillissement. 
Un regard touchant, empreint d’une profonde 
humanité.
Toute la population est invitée à venir voir cette 
présentation: on vous attend en grand nombre.
Défi Santé 5/30
Vous cherchez un moyen d’améliorer votre santé et 
votre bien-être inscrivez-vous au défi-santé 5/30 qui 
revient pour la 4e année consécutive. La formule est 
simple: tous les Québécois âgés de 4 ans et plus sont 
invités à manger au moins 5 portions de fruits et 
légumes et à bouger au moins 30 minutes, 5 jours par 
semaine durant 6 semaines.
Cette année, le défi santé 5/30 s’échelonne du 1e mars 
au 11 avril. On doit s’inscrire avant le 1er mars et vous 
courez la chance de remporter l’un des nombreux prix 
d’une valeur approximative de 1500.00$.  Obtenez 
la trousse épicerie «I G .A » défi santé 5/30, on peu 
également s’inscrire sur le site : défisante 530.ca.

Projet de recherche
Le centre de santé et des services sociaux de Trois-
Rivières, mène présentement une vaste enquête 
concernant les habitudes de vie de la population âgée 
de plus de 50 ans dans la région Centre du Québec.
La participation à cette étude consiste en une 
rencontre à domicile pour remplir un questionnaire. 
Une compensation financière sous forme de certificat 
cadeau de 10% sera remise  aux participants. 
Cette étude est réalisée sous la responsabilité du Dr. 
Maxime Gagnon, chercheur, à l’Université du Québec 
à Trois-Rivières.
Pour s’inscrire: Mme Nadia L’espérance :
tel : 819-374-4744 poste 132 ou 1-866-568-3877.

A prévoir à  votre agenda
Dîner à la cabane à sucre Érable Rouge, le 27 mars au 
midi.  Dans l’après-midi, danse avec orchestre, tire sur 
neige, Coût pour les membres de l’Age d’Or, 14.00$. 
Bienvenu à tous

Pétanqueatout
Rappel pour les personnes intéressées à jouer à la 
pétanqueatout: vous n’avez qu’à vous présenter 
le lundi p.m., au Complexe Municipal, à l’heure 
d’ouverture de la bibliothèque, soit de 14 heures à 
16 heures.
Félicitations 
La ligue de Quilles Âge d’Or St-Valère tient à remercier 
Carmelle Lévesque pour le travail accompli durant les 
années passées. Merci Carmelle: de tous les amis(e) 
des quilles. Félicitations à Martial Lévesque: il a fait 
une partie parfaite de 300, bravo

Martial Bergeron, président

(819) 353-2553

Avis de convocation
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Nous voulons remercier M.Marc Labarre qui a fait participer tous les élèves de l’école pour le projet 
recyclage ( journée M. Normand Maurice ). Merci à tous les élèves et à tous ceux qui ont contribué à faire 
de ce projet une réussite. Un gros merci aux autobus Bourassa pour avoir transporté les œuvres des 
élèves aux Complexe Municipal, mille mercis

Vous êtes invités à notre prochain vernissage. Sujet: les broderies japonaises avec Mme Josée Fournier, 
professeur de cet art à Saint-Valère et son maître Mme Danielle Dubrûle, de Saint-Rédempteur Québec

Nous vous attendons en grand nombre:
-Vendredi 25 avril 2008 19h30 heures
-Complexe Municipal de Saint-Valère -2, rue du Parc

N’oubliez pas d’inviter ceux que vous  aimez.
Nous vous attendons en grand nombre pour cette soirée. Merci de venir nous rencontrer.

Martine Ayotte, responsable du comité de vernissage   Carole Potvin, adjointe

Comité de vernissage de Saint-Valère

Bonjour à tous !

Les loisirs tiennent à remercier tous les parents qui se sont déplacés, malgré le mauvais temps, pour venir 
fêter Noël avec nous, en décembre dernier. Cette année, nous avons remis 51 cadeaux aux enfants de la 
municipalité et ce, gratuitement. En plus, un spectacle de Jonathan Wizard venait faire patienter les enfants 
qui attendaient le Père Noël . Un très bon spectacle autant pour les petits que pour les grands. Un gros merci 
à notre Père Noël qui reste fidèle à son poste, année après année, pour le plaisir des petits.

Merci aussi aux commanditaires : dépanneur pause café Maryse, Idéal Cargo, le bar le Match et des bouteilles 
de vin généreusement offertes ont été remises en prix de présence aux parents.

Le Comité des loisirs a apprécié la présence des représentants municipaux qui ont pu s’amuser avec nous et 
voir le bonheur des tout-petits.
Merci à toute l’organisation et aux membres des loisirs pour leur implication.
À l’an prochain !

Manon Babin, coordonnatrice

Loisirs de Saint-Valère
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Pour commencer, informons-nous! Pour avoir une 
idée de vos droits et obligations. Et de ceux de votre 
employeur. Ensuite, si vous devez faire valoir vos 
droits, le mieux est d’y aller avec prudence et bon 
sens! L’idée, c’est d’améliorer votre sort ( et peut-être 
même, par ricochet, celui de vos collègues), ne pas 
perdre votre gagne- pain ! D’où l’importance de bien 
connaître les ressources disponibles et les meilleures 
stratégies à utiliser.
Le monde du travail est complexe. Il est régi par 
beaucoup de lois, charte, codes.

Voici les principales ressources :

• Code civil du Québec: Définit, entre autres, le 
contrat individuel de travail.

• Charte des droits et libertés de la personne:
 Rôle : protège les libertés et les droits 

fondamentaux de la personne.
• Loi sur la santé et la sécurité du travail:
 Rôle : vise à éliminer les dangers pour la santé et 

l’intégrité physique de l’ensemble des travailleurs 
dans un milieu d’emploi.

• Loi sur les accidents du travail et les maladies
 Rôle : indemniser les travailleuses et les 

travailleurs accidentés ou atteints d’une maladie 
professionnelle

• Loi sur l’assurance- emploi:
 Rôle : Établit un régime d’assurance en cas de 

chômage, ou pour les congés de maternité ou 
parentaux, cotisations payées par les employeurs 
et par le employés (ées).

Lucie Leclerc,  présidente

Une réflexion en ce début de carême

• Une forme de jeûne trop méconnue : cesser 
de juger et de condamner les autres; ravaler 
les paroles méprisantes, baisser les doigts 
accusateurs.

• Le jeûne tel que décrit par les prophètes ne 
ressemble pas à une pénitence mais à une 
renaissance. Il nous libère de notre enfermement 
sur nous même. Il est source de joie.

Femmes au travail: vos droits

Objectif: S’outiller pour de meilleures conditions de 
travail, travailler sans se faire exploiter, c’est possible. 
grâce à un guide pratique pour connaître et défendre 
vos droits de travailleuses.

 Défendre ses droits, ce n’est pas toujours 
facile. Surtout quand on travaille dans un petit 
milieu.  Quand il n’y a pas de syndicat. Ou quand le 
patron ou la patronne fait la sourde oreille. Mais des 
fois, on n’a pas le choix. Nos droits au travail, il faut 
y voir, et ce, si on veut

• Avancer;
• Être respectée et reconnue à sa juste valeur;
• Travailler dans les meilleures conditions 

possibles.
• Être autonome;
• Sortir de la pauvreté et augmenter son pouvoir 

d’achat;
 • Être capable, financièrement, de se protéger et 

de protéger sa famille.

Activités Femmes d’Ici
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Une fête, ça s’organise!
Ils étaient quatre, dans la paroisse, qui avaient 
répondu à un appel à la co-responsabilité 
pour le bon fonctionnement de leur paroisse.  
Ce n’est pas beau ça!

Ils s’appelaient : QUELQU’UN, TOUT LE  
MONDE, PERSONNE, N’IMPORTE QUI.

Ils se sont donc réunis; une longue et belle 
réunion avec beaucoup de mots, du café et des 
petits gâteaux.  Ils ont parlé de leur voisine, 
de leurs petits-enfants, de leur nouveau 
manteau…  Ils ont aussi établi de quoi ils 
pouvaient être responsables et ils se sont dit 
que TOUT LE MONDE était responsable, que 
N’IMPORTE QUI pouvait faire fonctionner 
la paroisse, ce qui fait que PERSONNE n’a 
voulu laisser QUELQU’UN seul pour tout 
faire.  TOUT LE MONDE devait faire quelque 
chose, ce qui ne laissa PERSONNE indifférent.  
N’IMPORTE QUI se proposa donc pour 
faire n’importe quoi avec QUELQU’UN.  La 
réunion se termina donc sur ces importantes 
décisions.  Or, il arriva ceci…

TOUT LE MONDE s’est fié sur QUELQU’UN, 
et puisque N’IMPORTE QUI pouvait l’aider, 
PERSONNE n’a vérifié si tout allait bien.  
Ce qui fait qu’à la dernière minute, TOUT 
LE MONDE avait oublié d’être responsable, 
et PERSONNE n’avait fait le travail que, 

pourtant, N’IMPORTE QUI pouvait faire 
et que QUELQU’UN devait faire.  TOUT LE 
MONDE avait une excuse que PERSONNE 
ne contesta de peur de frustrer QUELQU’UN 
ou N’IMPORTE QUI.  Alors QUELQU’UN 
proposa, secondé par TOUT LE MONDE, 
que N’IMPORTE QUI pourrait…peut-être…
le faire…une autre fois.  PERSONNE ne 
s’objecta.

Signé : QUELQU’UN…qui pourrait tout aussi 
bien être N’IMPORTE QUI…que TOUT LE 
MONDE…ou PERSONNE.

Chez nous, à St-Valère, c’est tout autrement.  

Une fête, ça s’organise.

Trois organismes importants de notre 
paroisse, le Conseil de Fabrique, le Conseil 
Municipal et le Comité Action, se sont 
réunis et ont décidé, d’un commun accord, 
de préparer une seule et belle fête pour 
remercier nos bénévoles.

Ils ont fait appel à un généreux traiteur pour 
un souper fraternel et deux accordéonistes 
« réputés » bénévoles, Marcel et Jean-Guy, 
pour harmoniser la soirée.  Ça promettait, 
n’est ce pas? 

Comité
Action
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C’était un samedi soir, le 19 janvier 2008, au 
presbytère, naturellement.  Près de 90 invités 
bénévoles ont participé à la fête.  Notre 
animateur, Yvon Martel, celui qui a toujours 
les bons mots pour créer une ambiance 
chaleureuse, a souhaité la bienvenue et donné 
les directives pour le déroulement de la soirée.  
À notre curé, André, il a demandé de bénir 
le repas, les personnes qui l’ont préparé et 
celles qui se sont attablées.  Pour le dessert, 
il a invité nos responsables d’organismes à 
faire un petit discours.  M. le président des 
marguilliers, François Bergeron, M. le maire, 
Louis Hébert, ainsi que lui-même, notre 
président du Comité Action, M.Yvon Martel.  
Chacun a présenté les personnes avec qui il 
travaille.  Ce moment a été fort apprécié de 
tous.  C’est valorisant de faire du bénévolat 
et très encourageant d’être reconnu pour ce 
que l’on fait pour la communauté. La soirée 
s’est ensuite déroulée dans la gaieté, au son 
de la musique entrecoupée d’histoires et de 
chansons.  Nous avons bien ri et eu le plaisir 
de rencontrer nos amis.  Chacun, chacune a 
ses talents, ses connaissances particulières.  
Quelle que soit sa responsabilité, chaque 
bénévole est important.  C’est ce qui fait la 
force d’un organisme.

Grand Merci à nos responsables, à nos 
bénévoles!  Pour réaliser nos projets, nous 
devons demeurer solidaires et conserver 

jalousement ce sentiment d’appartenance 
qui nous anime tous et toutes.  Souhaitons-
nous une année de belles réalisations et 
d’aussi agréables rencontres. Une fête, ça 
s’organise!  Félicitations et merci à chacun, 
chacune de vous, même si je ne vous ai pas 
nommé personnellement.

Madeleine Normand, secrétaire
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La retraite: Au-delà des avoirs 

58% des jeunes retraités canadiens sont retournés sur le marché du travail dans  
les deux ans suivants leur retraite.
pourquoi? A. Ils manquaient d’argent.
   B. Ils avaient quitté le marché du travail avant d’être vraiment prêts.
   C. Ils avaient déjà prévu le coup.
   D. Ils s’ennuyaient.
   E. Ils se sentaient inutiles.
   F. toutes ces réponses sont bonnes.

toutes catégories d’âge confondues, 1 retraité sur 5 retourne sur le marché du travail. 
   A. Le tiers pour des raisons financières.
   B. Les autres veulent:
    a. Apporter à la société
    b. Rester actifs professionnellement et /socialement 

Parmi les retraités plus scolarisés, c’est 70% qui réintègrent le marché du travail. Lorsqu’on 
souhaite planifier adéquatement notre retraite il est essentiel, outre le volet financier, de 
s’interroger sur nos sources de motivation et nos champs d’intérêts fondamentaux. 
Dressez le portrait de vos motivations face à la retraite: Attraits et Craintes en deux colones. 
ex. attraits: être active, voyager 1 -2 voyage par année, faire de l’horticulture etc. Craintes: 
santé, trop de temps, manque de défi, 24/ jours avec mon conjoint etc. Cet exercice vous 
permettra de constater si vos attraits sont bien équilibrés dans le temps et les saisons, s’ils 
vous permettent de continuer à être ce que vous êtes actuellement en tant qu’individu. 
Voyez à diminuer le plus possible les craintes par une meilleure planification.
Je vous propose, à la page suivante, un exercice léger qui vous permettra de vous reconnaître 
dans un ou plusieurs types. Lisez bien chaque type de personnalité, vous vous reconnaîtrez 
c’est certain! Il s’agit ensuite de vous assurer que votre retraite viendra rejoindre vos champs 
d’intérêts fondamentaux. Bonne lecture!

Louise Cormier, planificateur financier 

Conjuguer avoirs et êtres

Caisse populaire Desjardins
de Saint-Albert



Saint-ValereLe mensuel de Saint-Valere-- page 27

LA retrAIte: AU-DeLA DeS AVOIrS

Voyez si vous vous reconnaissez dans les  
types suivants: 
Le type « réaliste»
Aime par-dessus tout manipuler des choses 
concrètes, travailler de ses mains. Ayant l’esprit 
pratique, est généralement doué de bonnes 
aptitudes physiques. Préfère s’occuper de choses 
plutôt que de personnes. Exprime plus difficilement 
ses sentiments. L’ébénisterie, la mécanique, la 
construction, l’agriculture, l’assemblage, l’entretien 
ménager, la couture, la poterie sont des exemples 
d’activités susceptibles d’intéresser le type «Réaliste ». 
en bref: manipuler des choses concrètes.

Le type « Investigateur »
Aime par-dessus tout manipuler des concepts. 
Prend plaisir à résoudre des problèmes abstraits et à 
comprendre l’univers qui l’entoure. Préfère nettement 
la réflexion à l’action. Se montre généralement créatif, 
particulièrement dans les domaines scientifiques. 
Veut aller au fond des choses. Préfère travailler seul 
et est généralement absorbé par la tâche à accomplir. 
La biologie, les sciences, la physique, l’économie, les 
mathématiques, la philosophie sont des exemples 
d’activités pouvant intéresser le type « Investigateur ».  
en bref: manipuler des concepts, apprendre, 
comprendre.

Le type « Artistique»
Axé sur les arts, veut s’exprimer par la création. 
Cocréateur de l’univers, sa touche personnelle est 
importante. Préfère travailler seul, se décrit comme 
original, intense, expressif, indépendant. Aime 
l’exploration et le changement, car ils stimulent 
sa créativité. La composition musicale, le chant, 
l’écriture, la peinture, la décoration, l’art dramatique 
sont des exemples d’activités du type « Artistique ». 
en bref: créer de façon originale. 

tYPeS D’INtÉrÊtS FONDAMeNtAUX 

Le type « Social»
Sociable, responsable, aime par-dessus tout s’occuper 
du bien-être des autres. D’habitude, s’exprime avec 
facilité et s’entend bien avec les gens. Préfère résoudre 
des problèmes par la discussion avec les autres. A 
généralement peu d’intérêt pour les machines, la 
technologie ou la force physique. La psychologie, 
l’enseignement, le travail social, les ressources 
humaines sont des exemples d’activités du type 
«Social ». en bref: aider, soutenir, accompagner, 
former, guider les autres.

Le type « entreprenant »
Aime par-dessus tout influencer et diriger les autres. 
Manie les mots avec une grande facilité. Apprécie 
le prestige, le pouvoir, les biens matériels, le statut 
social. Manifeste de l’enthousiasme, de l’audace, de 
la confiance et du leadership. S’impatiente par les 
tâches exigeant de la précision. Préfère nettement 
l’action à la réflexion. La vente, la politique, la 
direction d’entreprise, les relations publiques sont 
des exemples d’activités convenant bien au type  
« Entreprenant ». en bref: influencer et diriger les 
autres, agir.

Le type « Conventionnel» ou « Procédural »
Aime par-dessus toutes les activités très bien 
organisées, les tâches définies, la structure et l’ordre. 
Apprécie la hiérarchie, mais ne veut pas de poste 
d’autorité, préférant les rôles d’adjoints. Stable et 
fiable, démontre une bonne maîtrise de soi. Le monde 
des affaires en général attire le type « Procédural ». 
Comptabilité, inspection bancaire, tenue de livres, 
logistique de transport sont des exemples de champs 
d’activité où on le retrouve. en bref: avoir des 
directives claires, structurer, ordonner. 

Référence : 
INSTITUT QUÉBÉCOIS DE PlANIFICATION FINANCIÈRE 

Conjuguer avoirs et êtres

Caisse populaire Desjardins
de Saint-Albert
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Le 14 MArS 2008 tIrAge DeS 
rÉCOMPeNSeS À LA rÉUSSIte SCOLAIre 

Surveillez le courrier pour le coupon de 
participation, que vous devrez remettre 

avant le 7 mars 2008 

PAR LA SUITE 
Le dimanche 30 mars l’assemblée générale 
annuelle à compter de 10 h 30 au Pavillon 

Général Maurice Baril de St-Albert 

Mars sera le mois pendant lequel la Caisse 
populaire Desjardins de Saint-Albert sera 
très présente auprès de ses membres, en 
débutant: 
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